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Hel, 24 czerwca 2013 r.
Stan gotowości Zespołu Szkół Ogólnokształcących do sezonu letniego 2012/2013

W dniach 29 czerwca 2013 r. nastąpi komisyjne przekazanie pomieszczeń ZSO zgodnie z umową zawartą pomiędzy najemcą a Urzędem Miasta, w tym spisane zostaną liczniki energii, wody, oleju opałowego itp. Najemca zobowiązał się do naprawienia wszelkich szkód, które powstaną w trakcie użytkowania budynku i terenu wokół ( malowanie sal, korytarzy, ewentualne naprawy ogrodzenia, itp.).

Szkoła posiada aktualną opinię Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej 
w Pucku z dnia 21 czerwca 2013 r. o spełnianiu wymagań w zakresie przepisów przeciwpożarowych na okres: lato 2013.

Arkusz organizacyjny na rok szkolny 2013/2014 został zatwierdzony przez Burmistrza Miasta, egzemplarz znajduje się w Urzędzie Miasta. Zmiany do arkusza organizacyjnego zostaną wprowadzone aneksem 2 września 2013 r.

Stan pracowni dla uczniów I-III klasy SP – 24 laptopy, zakupione w roku szkolnym 2009/2010, stan pracowni informatycznej dla uczniów IV – VI klas SP, Gimnazjum i LO – 30 stanowisk, w tym 3 stanowiska w czytelni szkolnej. Pracownie przedmiotowe zostaną zabezpieczone, sprzęt szkolny zostanie zabezpieczony w wydzielonych salach lekcyjnych. Nie planuje się remontów w trakcie wakacji. W czasie ferii zimowych przeprowadzono we własnym zakresie remont dwóch szatni w „starej szkole”. Szatnie powiększono i wymalowano. 

Remontu kapitalnego wymaga szkolna sala gimnastyczna, która decyzją Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Pucku z dnia 12 grudnia 2004 roku została zamknięta do czasu przeprowadzenia remontu. Na przełomie lat 2007/2008 został przygotowany projekt i koszt remontu sali. Projekt przewiduje oddzielne wejście dla uczniów i ewentualnych klientów szkoły. Mała sala gimnastyczna wzbogaciła by ofertę szkoły, dostosowana do zajęć 
z młodszymi dziećmi spełniała założenia programowe MEN, służyła lokalnym organizacjom miejskim.

Stan zatrudnienia na dzień 25.06.2013 – 52 nauczycieli, 19 osób - administracja i obsługa ( w tym jedna osoba na zastępstwo). 3 nauczycieli skorzysta z możliwości przejścia na emeryturę, 2 – urlopu na poratowanie zdrowia.

